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神武の里たかはる総合戦略 改訂箇所一覧表（令和元年１２月改訂） 

Ｎｏ 頁 改  訂  後 改  訂  前 改 訂 内 容 改 訂 理 由 

１ １１ 

【数値目標】 

○新規事業所雇用者数（累計） 

           ２７人 

 基準値：－ 

【数値目標】 

○新規事業所雇用者数（累計） 

           ５４人 

 基準値：－ 

基本目標②【数値目標】の設

定値を見直すもの 

これまでの実績を踏まえて、よ

り実態に即した目標値に設定し直

すもの。 

２ １７ 

新規事業所雇用者数 

基準値   －   （H26） 

目標値  ２７人  （H27～31） 

新規事業所雇用者数 

基準値   －   （H26） 

目標値  ５４人  （H27～31） 

ＫＰＩの目標値を変更するもの これまでの実績を踏まえて、よ

り実態に即した目標値に設定し直

すもの。 

３ ２３ 

住宅リフォーム 補助件数 

基準値  ２４件  （H26） 

目標値  ３０件  （H31） 

住宅リフォーム 補助件数 

基準値  ２４件  （H26） 

目標値  ５０件  （H31） 

ＫＰＩの目標値を変更するもの これまでの実績を踏まえて、よ

り実態に即した目標値に設定し直

すもの。 

４ ２８ 

定住促進住宅整備戸数［入居

率］ 

基準値   －    （H26） 

目標値  ２戸［100%］（H31） 

定住促進住宅整備戸数［入居

率］ 

基準値   －    （H26） 

目標値  ８戸［100%］（H31） 

ＫＰＩの目標値を変更するもの 事業期間延長に伴い、建築工

事の進捗状況に併せて目標値を

変更するもの。 

５ ２９ 

宮崎ひなた暮らしＵＩＪターン支

援事業 

 

― 

 

○具体的な実施事業 を新

たに追加するもの 

移住促進事業の一環として、東

京圏からの移住者確保に向けた

取組を県及び県内自治体で連携

して実施するもの。 

 


